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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

1. A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat a Téirsasig Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak végrehajtisra vonatkozd

szabalyozasok és részletes leiras céljat szolgalja.

A szabalyzat hatirozza meg a Tarsasig munkaszervezetét, és rogziti azokat az alapvetd feladatokat,

amelyek a munkaszervezet mukodéséhez sziikségesek.

A Tarsasag Szervezeti és Mkodési Szabalyzatat, valamint annak moédositasait a Felilgyel6 Bizottsag

togadja el.

Az tgyvezetd a Polgari Torvénykonyvedl szold torvény, valamint egyéb iranyado jogszabalyok,

valamint az Alapité Okirat alapjan hozza meg a Tarsasag mikodésével kapcesolatos dontéseit.
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2. Az Alapit6 hataskorébe tartozo6 dontések

Az Alapité kizarélagos hataskorébe tartozik az alabbi kérdésekben torténd dontéshozatal:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5

2.6.

2.7.

2.8.

28

2.10.
2.11.

212,

213

2.14.

2.15.

2.16.

a szamvitelrol szolo 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) szerinti éves
beszamolo jovahagyasa és a nyereség felosztasarol az allandé konyvvizsgaldl vélemény,
valamint a feliigyel6bizottsag irasos jelentése alapjan;

a stratégiai, a harom éves (gordild) és az éves tizleti tervek jovahagyasa;

a Tarsasag jogutod nelkili megsziinésének, atalakulasanak, egyestlésének,
szétvalasanak elhatarozasa;

az Alapitoé Okirat megallapitasa és modositasa;

a torzstoke felemelése és leszallitasa;

a tokeemeléshez kapcsolodoan az elsobbségl jog gyakorlasanak kizarasa, illetve az
tgyvezetdo felhatalmazasa a tokeemeléshez kapcsoléddan az elsébbségi jog
korlatozasardl, illetve kizarasarol;

gazdalkodd szervezet alapitasa vagy megszintetése, illetve gazdalkodo szervezetben
részesedés megszerzése vagy atruhazasa;

a Tarsasag sajat Uzletrészének elidegenitése, idegen téke bevonasa, az ligyvezetd erre
tortend felhatalmazasa;

az Uzletrész kiviilallo személyre torténd atruhazasanal a beleegyezés megadasa,;
uzletrész felosztasahoz valé hozzajarulas és az Gzletrész bevonasanak elrendelése;

a Tarsasag uzletrészének masokat megel6z6 megszerzésére iranyulo jognak a Tarsasag
altali gyakorlasa és e jog gyakorlasara harmadik személy kijelolése;

a torzstoke felemelésekor, leszallitasakor, illetve az els6bbségi jog gyakorlasa esetén a
torzsbetétek aranyatol torténd eltérés elhatarozasa;

az ugyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, valamint, ha az
Ugyvezeté a Tarsasaggal munkaviszonyban all, felette az alapveté munkaltatoi jogok
(munkaviszony létesitése, megsziintetése, munkaszerzodés modositasa, javadalmazas
megallapitasa, ideértve a végkielégitést is) gyakorlasa, tovabba részére, mint a
Tarsasagnak a munka torvénykonyvérdl szolo 2012, évi I. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti vezetéje (az elsé szamu vezetd) részére torténd
teljesitménykovetelmeény és az ahhoz kapesolodo juttatasok (ideértve a teljesitménybért
vagy mas juttatdst is) meghatarozasa, kivéve a jelen Alapité Okirat alapjan a
feligyelobizottsag hataskorébe tartozo dontések meghozatalat;

a Tarsasag ugyvezetojének az Mt. 207. § (5) bekezdése szerinti felhatalmazasa a
Tarsasag Ugyvezetdjének Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti helyettese és az Mt. 208. §
(2) bekezdésének hatilya ala tartozé munkavalldja szamara a teljesitménykovetelmény
és az ahhoz kapcsolodo teljesitménybér vagy mas juttatas meghatarozasara;

a felugyelébizottsag  elnokének és tagjainak, az allando konyvvizsgalonak a
megvalasztisa, visszahivisa, dijazasanak megallapitasa, az allandé konyvvizsgaloval
kotendé megbizasi szerzédés f6bb feltételeinek meghatarozasa;

hozzajarulas megadasa ahhoz, hogy az tUgyvezets, a feligyelébizottsag tagja a jelen
Alapité Okiratban foglaltakkal 6sszhangban, az ott meghatarozottak szerint Tarsasagi
részesedést szerezhessen, vezetd tisztségviselé vagy feliigyeldbizottsagi tag lehessen
vagy szerzodést kothessen;
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21T

2.18.

2.19:
2.20.

2:21.
2.22,

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

2.29.

2.30.

2,31,

az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
ligyvezetSjével, feliigyelSbizottsagi tagjaval, valasztott dllandé kényvvizsgalojaval, vagy
azok kozeli hozzatartozojaval kot;

a taggal, az Ugyvezetdvel, a feligyeldbizottsagi taggal ¢és az alland6 kényvvizsgaloval
intézkedés az tigyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag képviseletérol;
Javadalmazisi Szabalyzat elfogadasa és modositasa, amelyet annak elfogadasatol
szamitott harminc napon belil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni;

a feligyel&bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

a Tarsasag tulajdonaban all6 ingatlanok, targyi eszkozok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értéka jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek tulajdonjoga barmely jogcimen torténd atruhazasanak, megterhelésének
vagy azokra ilyen jogugyletet eredményezé jog (ideértve a vételi, eladasi és az
el6évasirlisi jogot is) alapitasinak engedélyezése, amennyiben a jogiigyletben érintett
vagyon értéke a netté 50.000.000,- Ft-ot, azaz az 6tvenmilli6 forintot meghaladja;

a rovidlejaratd hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejarata
hitelillominya a hitel felvételével a netté 50.000.000,- Ft, azaz 6tvenmillié forintot
meghaladja;

a hosszulejaratu hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag hosszu lejarata
hitelillominya a hitel felvételével a netté 50.000.000,- Ft, azaz 6tvenmillié forintot
meghaladja;

minden olyan egyedijogiigyletrél vald dontés, amelyben a Tarsasag a netto 50.000.000,-
Ft, azaz otvenmillié forintot meghaladé mértékben wvallalna biztositéki jellegt
kotelezettséget, ideértve kulonosen akkreditiv nyitisat, kotelezettként zalogjog
alapitasat, kezesség vallalasat, tartozasatvallalast, garanciavallalast, jotallas vagy mas
hasonlo kotelezettség vallalasat;

minden olyan, a fenti hataskéri szabalyok ala nem tartozo, egyedi jogiigyletrdl vald
dontés, amelyhez kapcsolodo kotelezettségvallalas értéke a nettd 50.000.000,- Frt-ot,
azaz Otvenmillié forintot meghaladja;

az EU tamogatasi forrasok igénybevételével megvaldsuld beruhazasokhoz kapesolédo
palyazatokon  torténé  részvétel  jovahagyasa, amennyiben a  Tarsasag
kotelezettségvallalasanak mértéke a nettd 50.000.000,- Ft-ot, azaz 6tvenmillié forintot
meghaladja;

az arubeszerzés és szolgaltatas esetén a nettd 50.000.000,- Ft, azaz 6tvenmillié forintot,
az épitési beruhazas esetén a netté 50.000.000,- Ft-ot, azaz 6tvenmillié forintot
meghaladé beszerzésekrol készult kozbeszerzési terv jovahagyasa;

a jovahagyott kozbeszerzési tervben foglaltak jelentds (eljaras tipusanak valtozasa,
becsiilt érték 10 %-ot, de legalabb netté 20.000.000,- Ft-ot, azaz hiszmillié forintot
meghalad6 névekedése) modositasa;

a jovahagyott kozbeszerzési tervben nem szereplé beszerzés jovahagyasa, ha a
beszerzés becstlt értéke az arubeszerzés és szolgaltatas esetén a nettd 50.000.000,- Ft-
ot, azaz 6tvenmillio forintot, az épitési beruhazas esetén pedig a netté 50.000.000,- Ft-
ot. azaz 6tvenmillié forintot meghaladja;

doéntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy a jelen Alapité Okirat az
Alapito hataskorébe utal.
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3. A Feliigyel6bizottsig hatiskorébe tartozd dontések

3.1,

3:2.
33,

3.4.

3.5.

3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

ellen6rzi a Tarsasag mukodését és gazdalkodasat. Ennek soran a felugyelébizottsag
a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, az
Ugyvezetotol és a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Tarsasag fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢és  aruallomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja ¢és  szakértével megvizsgaltathatja. A kért felviligositist az
Ugyvezeto, vagy a vezeto allast munkavallalo tizenot napon belil, irasban kételes a
teligyelobizottsag részére megadni. A felugyelSbizottsig kiemelt feladata annak
folyamatos figyelemmel kisérése, hogy a T'arsasag a rogzitett célok szem eldtt
tartasaval latja el tevékenységét,
iranyitja a belsé ellendrzési tevékenységet,
megvitatja az allando kényvvizsgald szervezetre, illetve az allandé konyvvizsgilo
személyére az Ugyvezetd altal tett javaslatot,
amennyiben az lgyvezetd a Tarsasaggal munkaviszonyban all, gyakorolja felette a
munkaltatoi jogokat — ideértve a prémiumelSleggel kapcsolatban meghozando
dontéseket is — az Alapitd kizardlagos hataskorébe utalt alapveté munkaltatoi
jogkorok kivételével,
az Mt 208. §  hatalya ala tartozé munkavallalok szamara torténd
teljesitménykévetelmény és az ahhoz kapesolodo juttatasok (teljesitménybér vagy
mas juttatas) meghatarozasanak el6zetes véleményezése,
A Ptk. 3:123. § alapjan — az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozd ugyek
kivételével — az alabbi tigyvezet6i hatarozatok meghozatala a feligyelSbizottsag
elézetes jovahagyasahoz kotott (igydontd Felugyeldbizottsag):
a Tarsasag tulajdonaban allo ingatlanok, targyi eszkozok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelenté befektetések vagy vagyoni értéka jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek tulajdonjoga barmely jogcimen torténé  atruhazasanak,
megterhelésének vagy azokra ilyen jogiigyletet eredményezé jog (ideértve a vétel,
cladasi és az elévasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezése, amennyiben a
jogugyletben érintett wvagyon értcke a netté 25.000.000,- Ft-ot, azaz
huszonoétmillié forintot meghaladja;
rovidlejarata hiteltelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejarata
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 25.000.000,- Ft, azaz huszonotmillio
forintot meghaladja;
hosszulejaratu hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag hosszua lejarata
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 25.000.000,- Ft-ot, azaz huszonotmillio
forintot meghaladja;
dontés minden olyan jogligyletrol, amelyben a Tarsasag nettd 25.000.000,- Ft-ot,
huszon6tmillié  forintot meghaladé mértékben vallalna  biztositéki jellegl
kotelezettséget, ideértve kulonosen akkreditiv nyitasat, kotelezettként zalogjog
alapitasat, kezesség vallalasat, tartozasatvallalast, garanciavallalast, jotallas vagy
mas hasonl6 kotelezettség vallalasat;
minden olyan egyéb egyedi jogugyletrél valé dontés, amelyhez kapcsolédo
kotelezettségvallalas értéke a netté 25.000.000,- Ft-ot, azaz huszonotmillio
forintot meghaladja;
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3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

3.6.9.
3.6.10.

dontés EU tamogatisi forrasok igénybevételével megvalosulé beruhazasokhoz
kapcsolodd palyazatokon torténd részvétel jovahagyasardl, amennyiben a Tarsasag
kotelezettségvillalasinak mértéke a nettd huszonétmillié forintot meghaladja;

a jovahagyott kozbeszerzési tervben nem szereplé beszerzés jovahagyasa targyaban,
ha a beszerzés becsiilt értéke arubeszerzés és szolgaltatas esetén a nettd 25.000.000,-
Ft-ot, azaz huszonotmillié forintot, épitési beruhazas esetén pedig a nettd 25.000.000,-
Ft-ot, azaz huszonotmillié Ft-ot meghaladja;

a Tarsasag Kozbeszerzési Szabilyzatinak, Befektetési Szabalyzatanak és Szamviteli
Politikajanak megallapitisa és modositasa;

Ingatlangazdalkodasi és Hasznositasi Szabalyzat megallapitasa és modositasa;

a Tarsasag Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak megallapitasa és modositasa.

4. Az igyvezet( igazgatd hataskorébe tartozé dontések

4.1.

4.2,

4.3,

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

dont a napi tzletmenettel 6sszefiggd és a napi tizletmenetbe tartozo tigyekben, a
jelen Alapité Okiratba foglalt értékhatarok figyelembe vételével,

gondoskodik az Alapito altal elfogadott tizleti tervben foglaltak végrehajtasarol,
iranyitja a Tarsasag gazdalkodasat, meghatirozza a Tarsasag tzlet és fejlesztési
koncepcidjat;

dont az tuzleti tervben elfogadott kérdésekben az ott meghatirozott
keretszimoknak megfeleléen, valamint a napi Gzletmenetbe tartozé vagy azzal
Osszefiiggd kérdésekben;

elSterjeszti a Tarsasag Sztv. szetinti beszamolojat, és javaslatot tesz az adozott
eredmény felosztasara;

koteles a Tarsasag Alapitdja altal elfogadott Sztv. szerinti beszamolot a Sztv.-ben
el6irt formaban és hataridén belil kozzétenni, illetve az illetékes cégbirosaghoz a
gazdasagi évet koveto év majus 31. napjaig beterjeszten;

az Alapitd részére évente egyszer — a feliigyelobizottsag részére legalabb
haromhavonta - jelentést készit az tigyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és
uzletpolitikajarol;

gondoskodik a Tarsasag tizleti konyveinek szabalyszer vezetéserdl;

javaslatot tesz a konyvvizsgald szetvezetre, illetve a konyvvizsgald személyére a
felugyelébizottsag egyetértésével,

a Tarsasag tulajdonaban allé ingatlanok, targyi eszkoézok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értcku jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek  tulajdonjoga  barmely jogcimen  torténé  atruhazasanak,
megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredmeényezé jog (ideértve a vételi,
eladasi és az elGvasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezése, amennyiben a
jogligyletben érintett vagyon értéke a nettd 25.000.000,- Ft-ot, azaz huszondtmillié
tforintot nem haladja meg;

rovidlejarath hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejarata
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 25.000.000,- Ft, azaz huszonotmillio
forintot nem haladja meg;
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

hosszulejarata hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag hosszu lejarata
hitelallomanya a hitel felvételével a nettd 25.000.000,- Ft, azaz huszonotmillié
forintot nem haladja meg;

dontés minden olyan joguigyletrdl, amelyben a Tarsasag nett6 25.000.000,- Ft, azaz
huszon6tmillié forintot meg nem meghalad6 mértékben vallalna biztositéki jelleg(i
kotelezettséget, ideértve killondsen akkreditiv nyitasat, kotelezettként zalogjog
alapitasat, kezesség vallalasat, tartozasatvallalast, garanciavallalast, jotallas vagy mas
hasonlo kotelezettség vallalasat;

minden olyan a fenti hataskori szabalyok ala nem tartozo, egyedi jogugyletrél valo
dontés, amelyhez kapcsolodo kotelezettségvallalas értéke a nettd 25.000.000,- Ft-
ot, azaz huszon6tmillié forintot nem haladja meg;

dontés EU tamogatasi forrasok igénybevételével megvalosuloé beruhazasokhoz
kapcsolodo palyazatokon torténd részvétel jovahagyasarol, amennyiben a Tarsasag
kotelezettségvallalasanak mértéke a netté 25.000.000,- Ft-ot, huszonotmillio
forintot nem haladja meg;

a jovahagyott kozbeszerzési tervben nem szereplé beszerzés jovahagyiasa
targyaban, ha a beszerzés becsilt értéke arubeszerzés és szolgaltatis esetén a nettd
25.000.000,- Ft-ot, azaz huszonotmillié forintot, épitési beruhazas esetén pedig a
netto 25.000.000,- Ft-ot, azaz huszon6tmillié forintot nem haladja meg;

dont minden olyan tigyben, amelyet a Ptk., az Alapité Okirat vagy az Alapito a
hataskorébe utal.

5. Cégjegyzési szabalyok

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag eloirt, elényomott vagy nyomtatott

cégneve ala vagy f0lé a cégjegyzésre jogosultak alairjak sajat neviket.

Az Ugyvezetok cégjegyzési joga egylttes.
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6. Szervezeti struktara

A tarsasdg szervezete 5 szervezet egységre tagolodik:
- Létesitményuzemeltetés

- DPalyairanyitas

- Mihelyszolgaltatasok

- Meérnoki szolgaltatasok

- Rendezvényszervezés

Az 5 szervezeti blokk team-alapon makodik egyttt.

7. Miikodési rend

A Tarsasag céljainak kijelolése

A Tarsasag hosszutava céljait a Swatégiai dokumentum tartalmazza, amely tartalmazza a Viziot, a

Kuldetést, a Stakeholdereket, a Stratégiai iranyokat és a £6 stratégiai Indikatorokat.
Feladatok kijelolése, napi munkavégzés

A Tarsasag elsédleges célja a tesztpalya elkészilt elemeinek mikodtetése és az azokhoz kapcsolodo
mérnoki és technikusi szolgaltatd feladatok ellatasa valamint az ehhez szikséges tudasbazis

megteremtése..
Dontési jogkorok
A Tarsasag munkavallaléi felelosek:

e A sajat tevékenységeik korében elvégzésre keriilé tevékenységek szakmai mindségéért,
idébeni megvaldsitasaért és koltséghatékony kivitelezéséert.

e A kapcsolodo torvényi szabalyozasok, eléirasok betartasaert.

A Tarsasag vezetol felelosek:
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e A sajat terilletiikhoz tartozo tevékenységek felugyeletéért, a Tarsasag tzleti és stratégiai

céljainak elérése érdekében.

o A sajat teriiletiikon a tarsasag indulasatol kezdve a hatékony és eredményes mikodéshez
szilkséges kompetenciak felépitéséért és a muikodési folyamatok, illetve struktarik
kialakitasaért.

o A kapcsolodé torvényi szabalyozasok, eléirasok betartasaért és betartatasaért.

A Tarsasag tigyvezet6i felelGsek:

o A tarsasag atfogo feliigyeletéert és menedzseléséért.
o A Tarsasag szerzodéseinek alairasaért, az érkezé és kibocsatott szamlak ellenjegyzéséért,

tovabba a Tarsasag bankszamlajanak feltigyeletéért.
Helyettesitési rend
Az tugyvezeto kilon, eseti rendelkezése alapjan.
Alairasi jogok

A Tarsasag szerzédéses kotelezettségeinek (beleértve a kotelezettségvallalast és a  kifizetési

engedelyezést is) alairasi joga egyiittes (az tigyvezetok cégjegyzési joga egylittes)
Szervezeten belitli dokumentumok alairasi joga az adott tertilet vezetdjée.
Kiils6 kommunikicio

A Tarsasag kifelé iranyulé kommunikacidja csak az tigyvezetd jovahagyasaval torténhet; kilonosen
barmilyen média és publikus csatornak tekintetében, tovabba kiemelten a projektre vonatkozo

barminemd, esetleges titokvédelmi és bizalmassagi érdeket sért6 kommunikaciora.

8. Az egyes szakmai teriiletek részletes feladatai

Létesitményiizemeltetés

e 2 létesitmény megfeleld szinvonali mikoédéséhez kapesolodo feladatok ellatasa
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Palyairanyitas

karbantartisi munkak elvégzése, elvégeztetése

kapcsolattartas a szerz6dott szolgaltatokkal,

tisztasag biztositasa,

az ¢piletek komyezetének karbantartasa

rendezvényekhez szikséges felszerelések biztositasa

orzés, védelem:

@

o]

@]

hasznaldok és latogatok beléptetése

létesitmény beléptetési jogosultsagok kezelése

kerités és telephely folyamatos monitorozasa (kamerak, hékamerik, nyitasérzékelk

stb.) 0-24 6raig

rendezvény esetén a résztvevok kiserete a palya teriiletén bell

telephelyi jar6rézés 0-24 ora
tiltott fénvképezés megakadalyozasa telephelyen beliil

ipari kémkedési céli befényképezés észlelése a telephelyen kiviilr6l és amennyiben

lehetséges megakadalyozasa a jogi kereteket betartva

kémkedési célt drénok monitorozasa

A palya imidzse és elismertsége szempontjabdl az egyik legkritikusabb mikodtetési tertilet.

A pilyan tortént barmilyen ezzel kapesolatos incidens nemcsak a tesztpalyatizemeltetd céget

hanem a pilya hasznaléjat is hatranyosan érind és nehezen helyrehozhat6 bizalomvesztést

okoz, amely azonnali, jelentds bevételcsokkenést von maga utin. Emiatt kiemelt

figyelemmel és szigorral kezelendé minden ehhez kapcsolodo tevékenység.

az egyes palyaelemeken folyo tevékenységek feliigyelete

a palyahasznalokkal valo radios kapesolattartas

a palyaelemek vezérlése (vizezorendszer, sorompo stb.)

helyszini forgalomiranyitas szukség esetén

a palyahasznalok regisztracioja

AZONOSITOSZAM: VERZIO: 01

OLDAL 12 / 14



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

mentoszolgalat: ment6 és thzoltod szolgalat az Gzemi 1d6 alatt folyamatosan elérheto kell,
hogy legyen. A személyzetnek tapasztalt, maszaki mentésben és kozlekedési sériiltek
ellatasaban gyakorlottnak kell lennie. A tGzolt6 jarmi felszereltségének kozlekedési baleset
muszaki mentési feladatra kell fokuszalnia. A jarmiveknek sajat tulajdontak a megfelelo
muszaki szinvonal és rendelkezésre allas miatt, a személyzet lehet kilsSs szolgaltato. Mind
a miszaki mentés mind a mentészolgalat munkajat segiti szitkség esetén a palyairanyitasi
személyzet. A baleseti riasztas szintén ettol a csoporttol érkezik mivel a palyairanyitas latja
at a tesztpalya teljes mukodeését. DBaleset esetén a palyairanyitas mindenfajta

teszttevékenységet leallit az egész palyan.

A palyairanyitasi személyzet felel6s a palya balesetvédelmi szempontbél megfelelé mikodtetéséert

ezért életvédelmi, image és hatékonysagi szempontbol is kulesszerepe van. A megfelelé mikodeés

természetesen csak az eszkézok (kamerak, sorompok, fedélzeti egysegek stb.) rendelkezésre allasa

esetén garantalhato. A palyairanyitas a biztonsagi szolgalat mellett a vevékkel leginkabb kapcsolatba

1ép6 funkeid ezért a megfelelé hozzaallast és nyelvtudast személyzet alapkévetelmeny. Mivel a

tesztelési technikak és eljarasok minimalis ismerete alapkovetelmény, kizarolag bels6s személyzettel

oldhat6 meg, de alapvetden technikusi szintd feladat. A személyzetet betanitisa kiemelt fontossagu.

Miihelyszolgaltatasok

tesztjarmivek meérlegelése

vevdi tesztjarmuvek fel/leterhelése kézi vagy gépi erével

tesztjirmiivek alapszintd karbantartasa, hibaclharitasa, javitasa vevéi megrendelésre
gumiszerelés, centrirozas

sajat eszkozok/jarmivek karbantartasa, javitasa

méroeszkozok installacioja

Mérmoki szolgaltatasok

Autonom tesztjarmi kézati teszt engedélyeztetés
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o [ield teszt timogatas

e Hagyomanyos, standard tesztek végrehajtasa
e ADAS, auton6ém teszt taimogatas, elokészités
e Jovahagyasi, homologacios tesztek

e Teszteset fejlesztés, végrehajtas

e Szimulacio, mérnoki szamitasok

Rendezvényszetrvezés

A tesztpalya a professzionalis felhasznalok fejlesztési célu tesztjei mellett rendezvénykozpontkent
is funkcionalhat. Természetesen a rendezvények valamilyen modon az autéiparhoz kapcsolodnak,
termékbemutatok, konferenciak, vezetéstechnikai tréningek sth. A rendezvényszervezés alapvetoen
nem igényel allandé sajat er6forriasokat de mindenképpen torekedni kell a megbizhato, lehetdleg
azonos rendezvényszervezo céggel valé egyuttmuikodésre. Ezen rendezvények alatt a legfontosabb
feladat a fejlesztéeégek és a rendezvények résztvevdinek teljes szeparacidja. Nemzetkozi
tapasztalatok alapjan kijelenthetd, hogy ez a szeparicio csak a tesztpalya megfelel6 fizikai adottsagai
és a szervez$k professziondlis hozzaillisa esetén garantilhatd. A nem megfelel6 koordinacio és
odafigyelés komoly konfliktusokhoz vezethet a fejleszt6k és a rendezvények résztvevél kozott és

azonnali bevételcsokkenést okozhat.

e Rendezvények 6sszehangolasa a tesztekkel
e Rendezvények tamogatasa, latogatok fogadasa
e (Catering szolgaltatas organizacidja

e Kantin Gizemeltetés koordinacidja
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